
A Saúde e Segurança de todos os colaboradores é uma condição essencial da Navistar Mercosul. A empresa está comprometida em

providenciar um ambiente de trabalho saudável e seguro promovendo o envolvimento ativo de todos os seus colaboradores.

Para atingir este fim, a Navistar Mercosul deve:

• Estabelecer as responsabilidades para todos os níveis gerenciais, e os manter responsáveis pela implementação dos programas e

procedimentos conforme esta política.

• Continuar prestando apoio e treinamento para informar a todos os colaboradores os riscos e incentivá-los na aceitação da

responsabilidade de trabalhar com segurança.

• Estabelecer e manter processos, procedimentos e programas para implementar esta política de saúde e segurança.

• Exigir que todas as operações e processos da empresa sejam conduzidos em conformidade com a legislação e os requisitos aplicáveis

sobre saúde e segurança.

• Desenhar, constituir e melhorar continuamente, conduzindo todas as operações e processos nas suas plantas de forma a promover a

eliminação de lesões e doenças relacionadas ao trabalho.

O conjunto das ações citadas orienta os fundamentos necessários no processo de melhoria contínua do nosso ambiente de trabalho.

Desta forma, a empresa se mantém no processo de promover as melhores práticas de desempenho de saúde e segurança, garantindo

nosso potencial competitivo na fabricação de veículos, motores diesel e no fornecimento de seus componentes.
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